
Auszubildende/r 
Medienkaufmann/-frau Digital und Print (m/w/d)

(Ausbildungsbeginn: 1. August 2026 • Ausbildungsdauer: 3 Jahre) ©
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Du interessierst dich für Medienprodukte – sowohl im Print als auch im digitalen Umfeld – und möchtest 
verstehen, wie Projekte von der ersten Idee bis zur Umsetzung gesteuert werden? Du arbeitest gerne 

organisiert, kommunizierst sicher und hast Spaß daran, Kunden zu beraten und Projekte zu koordinieren? 
Dann passt diese Ausbildung sehr gut zu dir.

SO BEWIRBST DU DICH 
Sende uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe des Ausbildungsstarts 
01.08.2026 per E-Mail als PDF-Datei an: bewerbung@oeding.de� oeding print GmbH | Erzberg 45 | 38126 Braunschweig

DAS BRINGST DU MIT
•	 Mindestens einen guten mittleren Schulabschluss oder 

(Fach-)Abitur
•	 Interesse an Medien, wirtschaftlichen Zusammenhängen 

und Projektsteuerung
•	 Organisationsstärke und eine strukturierte Arbeitsweise
•	 Kommunikationsstärke und Freude am Umgang mit 

Kunden und im Team
•	 Sorgfalt, Zuverlässigkeit und ein gutes Zahlenverständnis
•	 Interesse an der Verbindung von Print- und digitalen 

Medien

DAS BIETEN WIR DIR
•	 Eine vielseitige, praxisnahe Ausbildung mit Einblick in 

alle relevanten Unternehmensbereiche
•	 Spannende Projekte rund um Print- und digitale 

Medienlösungen
•	 Ein modernes Arbeitsumfeld und ein engagiertes Team
•	 Gute Übernahmechancen nach erfolgreichem Abschluss
•	 Individuelle Förderung und Entwicklungsmöglichkeiten

DEINE AUSBILDUNG BEI UNS
Während deiner Ausbildung lernst du, wie Medienprojekte 
geplant, kalkuliert und umgesetzt werden. Du bist die zent-
rale Schnittstelle zwischen Kunden, Kreation, Produktion und 
externen Partnern und sorgst dafür, dass aus Anforderungen 
konkrete, wirtschaftlich erfolgreiche Lösungen entstehen – 
im Print- wie im Digitalbereich.

DEINE AUFGABEN
•	 Beratung und Betreuung von Kunden zu Print- und 

digitalen Medienprodukten
•	 Planung, Steuerung und Koordination von 

Medienprojekten
•	 Kalkulation von Angeboten sowie Kosten- und 

Terminüberwachung
•	 Abstimmung mit internen Abteilungen wie 

Produktion, Kreation und Vertrieb
•	 Einkauf und Disposition von Materialien sowie 

externen Dienstleistungen
•	 Analyse von Kundenanforderungen und Entwicklung 

passender Medienlösungen
•	 Begleitung von Projekten von der Anfrage bis zur 

Auslieferung
Weitere Infos zur 
Oeding Gruppe findest Du hier :


